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Tarkentava virkaehtosopimus vuoden 2024 
virastoerän kohdentamisesta Kilpailu- ja 
kuluttajavirastossa

Sopimus on tehty 29. päivänä tammikuuta 2024 
Kilpailu- ja kuluttajaviraston sekä Julkisalan 
koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry:n, 
Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n ja 
Ammattiliitto Pro ry:n välillä

1 § Sopimuksen peruste ja tarkoitus

Tämä sopimus on tehty virastoerän kohdentamisesta sopimuskaudelle 2023–2025 helmikuun 24. päivänä 
2023 allekirjoitetun valtion virka- ja työehtosopimuksen (jäljempänä keskustason sopimus) mukaisesti. 

Keskustason sopimuksen mukaisesti vuonna 2024 toteutettavana olevan virastoerän suuruus on 0,5 % 
sopimusalan elokuun 2023 palkkasummasta. 

Selvyyden vuoksi todetaan, että osapuolet eivät siis ole sopineet toisin virastoerän ja 1.3.2024 maksettavan 
yleiskorotuksen välisestä suhteesta.

2 § Virastoerän kohdentaminen

Keskustason sopimuksen 6 §:n 2 momentin mukaan erä on suunnattava siten, että palkkauksella edistetään
valtionhallinnon ja sen toimintayksiköiden tuloksellisuutta, parannetaan kilpailukykyä osaavan henkilöstön 
saatavuudesta ja palveluksessa pysyttämiseksi sekä parannetaan naisten ja miesten välistä palkkatasa-
arvoa. Saman määräyksen 3 momentin mukaan erä suunnataan ensisijaisesti ja pääosin vpj:n kehittämiseen
edellä mainittujen tavoitteiden toteuttamiseksi.

Osapuolet sopivat, että tehtäväkohtaisen palkanosan taulukon vaativuustaso 11 jaetaan kahtia siten, että 
vaativuustasolle luodaan tasot 11 ja 11b. Tähän käytetään 1599,04 euroa virastoerästä.

Osapuolet sopivat, että loppuosa erästä eli 3772,41 euroa käytetään tehtäväkohtaisen palkanosan 
taulukkoon siten, että muutetaan vaativuustasojen 4, 5, 6, 7 ja 8 euromääriä. Näiden muutosten 
euromäärät ovat seuraavat:

- Vaativuustaso 4: 13 euroa
- Vaativuustaso 5: 20,30 euroa
- Vaativuustaso 6: 28 euroa
- Vaativuustaso 7: 38 euroa
- Vaativuustaso 8: 6,78 euroa

Tehtäväkohtaisen palkanosan taulukko 1.3.2024 lukien on tämän sopimuksen liitteenä 1. Taulukosta 
ilmenevät myös jaetun vaativuustason tasojen 11 ja 11b vaativuuden arvioinnin pisteet. Taulukossa on 
huomioitu lisäksi yleiskorotus 1.3.2024 lukien. 



3 § Työrauhavelvoite

Tähän sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyä työtaistelutoimenpiteisiin 
sopimuksen pätevyydestä, voimassaolosta tai oikeasta sisällöstä tai sopimukseen perustuvasta 
vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen muuttamiseksi tai uuden 
sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisäksi tähän sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, että sen alaiset yhdistykset ja 
virkamiehet, joita sopimus koskee, eivät riko edellisessä momentissa tarkoitettua työrauhavelvoitetta 
eivätkä sopimuksen määräyksiä. Tämä yhdistykselle kuuluva velvollisuus sisältää sen, ettei yhdistys saa 
tukea tai avustaa kiellettyä työtaistelutoimenpidettä eikä muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin 
toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimään niiden lopettamiseen. 

4 § Voimassaolo

Tämä tarkentava virkaehtosopimus on voimassa 28.2.2025 saakka. Sopimuksen voimassaolo jatkuu tämän 
jälkeen vuoden kerrallaan siltä osin kuin sitä ei jonkun sopimusosapuolen toimesta irtisanota vähintään 
kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden päättymistä. Tämä sopimus tulee irtisanotuksi myös 
valtion keskustason kullekin kaudelle tehdyn virka- ja työehtosopimuksen irtisanomisella.

Tätä tarkentavaa virkaehtosopimusta on laadittu neljä (4) saman sisältöistä kappaletta, yksi kullekin 
osapuolelle.

29. päivänä tammikuuta 2024

Kirsi Leivo
Kilpailu- ja kuluttajaviraston puolesta

Timo Strand
Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry:n puolesta

Maarit Savolainen
Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n puolesta

Kirsi Heiskanen
Ammattiliitto Pro ry:n puolesta
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LIITE 1

TEHTÄVÄKOHTAINEN PALKANOSA ILMAN 1.3.2024 YLEISKOROTUSTA JA 1.3.2024 
YLEISKOROTUKSEN 2,00 % KANSSA

Vaativuuden
arvioinnin

pisteet

Vaativuustaso Tehtäväkohtainen
palkanosa (€/kk)
ilman 1.3.2024
yleiskorotusta

Tehtäväkohtainen
palkanosa (€/kk) 1.3.2024
alkaen yleiskorotuksen

kanssa

114-134 1 1975,64 2015,15
135-160 2 2159,48 2202,67
161-191 3 2355,21 2402,31
192-227 4 2582,99 2634,39
228-268 5 2805,53 2861,23
269-313 6 3045,18 3105,52
314-370 7 3313,68 3379,19
371-438 8 3582,22 3653,73
439-518 9 3991,17 4070,99
519-613 10 4490,03 4579,83
614-693 11 5266,12 5371,44

694- 11b 6199,20 6323,18
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